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Offre d’emploi 

Facilitateur·rice d’apprentissage ou Éducateur·rice 
 

L’école du Jardin à Grandir – école laïque hors contrat – recherche pour la rentrée du 2 mai 2022 un·e 

facilitateur·rice d’apprentissage à temps partiel (16 h). 

 

 

L’école 

Le Jardin à Grandir est une association loi 1901 rassemblant des membres engagés dans la gestion d’une 

école privée hors contrat. Elle est composée d’un bureau de 4 co-présidents et de différents groupes 

(pédagogie, aménagement, vie associative…). Les parents sont les principaux moteurs du 

fonctionnement de l’association et de l’école. 

L’école du Jardin à Grandir, située dans le Sud de la Vienne, est ouverte depuis septembre 2018. Elle a 

pour piliers : la pédagogie Montessori, l’éducation à l’environnement, la Dynamique Naturelle de la 

Parole, le vivre ensemble et l’école du 3e type. 

Afin de dégager du temps à la directrice durant la semaine, et d’initier un travail pédagogique en équipe, 

l’association est actuellement à la recherche d’une personne motivée et qualifiée afin d’accompagner et 

soutenir les enfants dans la classe unique (12 enfants de 4 à 10 ans) lors des temps d’apprentissages 

autonomes et accompagnés, individuels et collectifs. 

 

 

Le poste 

• Être garant du cadre de sécurité physique et affective des enfants, de l’élaboration et du respect 

des règles de vie élaborées avec les enfants. 

• Favoriser les conquêtes cognitives et relationnelles des enfants. 
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• Mettre en place les conditions favorables aux divers développements de l’enfant (« langages », 

intelligences multiples) : aménagement de l’espace, mise à disposition d’outils et ressources. 

• Observer et valoriser l’acquisition des compétences et savoirs, en lien avec le socle commun de 

compétences, de connaissances et de culture. 

• Coordonner le déroulement de la journée (accueil et sortie des enfants, routines, temps 

collectifs/individuels, ateliers, interventions extérieures, etc.). 

• Documenter l’acquisition des compétences et savoirs par cycle de 3 ans (enfants de cycle 1, 2 et 3) 

• Entretenir les liens avec les familles au quotidien. 

• Préparer des supports pédagogiques et assurer le suivi individuel. 

• Accompagner les enfants dans le développement de leurs compétences en conservant leur 

enthousiasme et leur joie. 

 

 

Profil et compétences recherchés 

Savoir être : 

• Capacité d’écoute et d’observation. 

• Enthousiasme, tolérance et persévérance. 

• Capacité à s’adapter, à prendre du recul. 

• Esprit d’initiative. 

• Sensibilité à la connexion à la nature. 

 

Savoir-faire et qualifications : 

• Expérience auprès de groupes d’enfants. 

• Intérêt/expérience/qualification en pédagogie active et collaborative : Montessori, Freinet, 

Éducation à l’environnement. 

• Utilisation de la nature comme outil pédagogique. 

• Connaissance des normes d’hygiène en collectivité. 

• Expérience et goût pour la transmission, le travail en équipe et la coopération. 

• Disposition à accompagner les parents dans un fonctionnement basé sur la co-éducation. 

• Expérience pédagogique, d’organisation d’une classe et d’aménagement des espaces. 
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Caractéristiques du poste 

• CDD du 2 mai au 1er juillet 2022 pouvant évoluer vers un CDI. 

• Salaire selon la convention collective des écoles privées hors contrat : 628,41 euros net pour 16 h 

hebdomadaires, préférentiellement sur 2 jours. 

• Calendrier scolaire national de la zone A. 

• Horaires des temps pédagogiques : 8 h 30 – 16 h 30.  

• Classe unique multi âge de 12 enfants de 4 à 10 ans (3 cycles d’apprentissage). 

• Lieu : commune de Champagné-Saint-Hilaire (86160). 

 

  

Pour postuler vous pouvez envoyer CV et lettre de motivation à : lejardinagrandir@gmail.com. 

Pour en savoir plus sur notre projet, visitez notre site internet : lejardinagrandir.jimdofree.com 
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